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Подпункт з.з.6 пункта з.3. < Педагогические работники образовательного

учреждения имеют право) изло} кить в новой редакции:

к3.3.6. на иные трудовые права, социаJIьные гарантии и меры социальнои

поддержки, установленные федеральными законами и иными нормативными

правовымИ актамИ Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми

актамИ субъектоВ РоссийскОй Федерации, норМативными правовыми актами органов

публичной власти федеральной территории "сириус" и муниципальными правовыми

актами)
пункт 3.3. кпедагогические работники образовательного учреждения имеют право)

дополнить следующим содержанием :

к3.3.8. на уважение человеческого достоинства, защиту от всех фор*  физического и

психического насилия, оскорбления личности. Для этого педагоги вправе:

о направлять руководителю образовательной организации обращения о

применении к обr{ ающимся, нарушающим и (или) ущемляющим права

педагогических работников, дисциплинарньж взысканий;

о обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками

образовательных отношениЙ;

о использовать не запрещенные законодательством РФ иные способы защиты прав

и законньIх интересов

Подпункт з.4.1. пункта з,4 кПедагогические работники образовательного

учреждения обязаны) изложить в новой редакции:
к3.4.1. шри обучении обучающихся:

3,4.1.1 соблюдать права и свободы обучающихся, поддерживать учебную

дисциплину, режим посещения занятий, уважая человеческое достоинство,

честь и репугацию обучающихся;

з.4.| .2 осуществлять свою деятельность на высоком профессиональном уровне, на

основе традиционных российских духовно­нравственных ценностей и

принятьж в российском обществе правип и норм поведения в интересах

человека, сейьи, общества и государства, обес''ечивать в полном объеме

реаJIизацИю рабочей программЫ учебныХ предметоВ, курсов, дисциплин

(молулей), рабочей программы воспитания;

3.4,1.з формировать в процессе осуцlествления педагогической деятельности у

обучающихся чувство патриотизма, уважение к памяти защитников

отечества и подвигам Героев отечества, закону и правопорядку, человеку,)

труда и старшему поколению, взаимное уважение, бережное отношение к

культурЕому наследию и традициям многонационального народа РФ;)



3.4.| .4 ре} вивать f Обу"rающихся позЕавательную активноСТЬ, СаП,IОотоятельность,

инициативу, творческие способности, формировать гражданскую позицию,

способность к труду и трудолюбие, ответственное отношение к

профессиональной, доброволiческой (волонтерской) деятельности,

фЪрЙrро"* " у обучающихся культуру здорового и безопасного образа

. жизни)).

пункт З,4 кпедагогические работники образовательного учреждения обязаны>

дополнить следующим содержаЕием :

< < з.4.7. использоlзать Jlичные мобильныtе устройства на территории образовательной

орГанизацииТолЬковбеззвl^ rномреЖимесотклrоченллоЙвибрачией.ИсшользоВание
,Ъб"о"r* . устройств связи во время урока допускается только в слуIае звонка от

руководсТва­(руковОлителЯ организаЦии, егО заместителя) или срочного сообшения о,г

род"rе*  (законного представителя) обучшощегося организации).
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